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Radiograffa del dinamismo
econdmico espaiiol

Los cambios estructurales que han tenido
lugar en el modelo de crecimiento de la
economfa espafiola en las dltimas décadas
constituyen el propésito 1iltimo de Espa-
fia en contraste. Crecimiento econdmico,
el segundo volumen de un proyecto que
se iniciaba con el andlisis detallado de la
evolucién del sistema financiero espafol.
A través de la comparativa con paises de
referencia y mediante una metodologia
estructurada por indicadores, la nueva
obra refleja ademés de los elementos defi-
njtorios del pairén econémico de nuesiro
pais, los retos a los que se tendré que
enfrentar en el futuro inmediato.
En este sentido, incluye las manifesta-
ciones econdmicas generadas por la mds
severa recesién que ha sufrido la econo-
mia espafola en muchas décadas.
En conclusién, un libro que proporciona
al lector una visién de lo que ha sido y de
lo que es la dindmica econémica espafiola
desde los puntos de vista de los determi-
nantes, condicionantes y politicas clave
en su evolucién.
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;En qué piensan los
irectivos?

La nueva obra de Ifiaki de Miguel y Gon-
zalo Martinez de Miguel, El modo de pen-
sar de los directivos. Espafia 2009-2010,
es el fruto de una investigacion que recoge
el an4lisis y la interpretacién de una
minuciosa encuesta dirigida a conocer
elementos esenciales del comportamiento
directivo.
Se trata de un preciso retrato sobre el
estado actual de estos ejecutivos, donde
encontramos detalles sorprendentes sobre
sus preocupaciones, sus fortalezas, sus
carencias y sus estilos de vida,
El informe se convierte asi en una gufa
muy atractiva para conocer su perfil y
arroja luz sobre sus espacios més dindmi-
cos y productivos,
En una cuidada edicién se recoge, ade-
més, una gran cantidad de datos bien
explicados que ayudan a comprender la
vida de los dirigentes del tejido empresa-
rial espafiol. Entre ellos, no faltan detalles
sobre asuntos tan cotidianos y determi-
nantes como la motivacién, la presién
para alcanzar los abjetivos, los estilos de
liderazgo, la relacién con la autoridad, el
papel del estrés, 1a crisis o la comunica-
ci6n interna, entre otros muchos.
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